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COURTINE EMPLOI
Candidature pour préparer un BTS GTLA en alternance

Actuellement à la recherche d’un employeur pour préparer un BTS GTLA (Gestion des Transports et de la Logistique Associée), je me permets 
de vous faire parvenir ma candidature pour un contrat d’apprentissage. Vous pouvez me joindre au 07 83 13 75 96 pour toutes questions. Merci

Madame, Monsieur
Actuellement à la recherche d’un employeur pour préparer un BTS GTLA (Gestion des Transports et de la Logistique Associée), je me 
permets de vous faire parvenir ma candidature pour un contrat d’apprentissage.
Au cours de mes deux dernières années d’études en STMG (Sciences et Technologie Du Management et de la Gestion) au Lycée 
Aubanel, j’ai pu acquérir des bases solides dans le domaine de la gestion, de l’économie, du droit et du management. 
Intéressé par le secteur des transports et de la logistique, je souhaite allier apprentissage sur le terrain et enseignement théorique dans 
un centre de formation par le biais de l’alternance.
Rigoureux, organisé et doté d’un bon sens relationnel, je suis prêt à m’investir pleinement dans ma formation et à relever les défis qui 
se présenteront.
Je me tiens à votre disposition pour toutes demandes d’informations complémentaires et vous remercie de l’attention que vous 
porterez à ma candidature.
Veuillez agréer, Madame, Monsieur, l’expression de mes sincères salutations.»

Abandons et dépôts illégaux de déchets 
Les dépôts illégaux de déchets concernent l’ensemble de la société. Ils ont des impacts multiples et 
directs tant sur la qualité de vie des Français (dégradation des paysages et du cadre de vie, sources 
de nuisances pour le voisinage) que sur l’environnement public (pollution des sols, de l’air, des cours 
d’eau, et des nappes phréatiques , des mers et des océans par des substances toxiques), et même sur la 
santé publique (multiplication des espèces nuisibles, multiplication des gîtes larvaires responsables de 
la propagation d’épidémies telles que la dengue, le Zika et le chikungunya, le paludisme, contamination 
de la chaîne alimentaire par divers polluants, etc.)

Les coûts d’enlèvement ou de confinement des déchets sont souvent importants pour ceux qui 
subissent les dépôts illégaux de déchets : pouvoirs publics, gestionnaires d’espaces naturels (parcs 
naturels, Office national des forêts) mais également agriculteurs ou plus généralement propriétaires 
terriens.

L’article L. 541-46 du Code de l’environnement qualifie de délit et punit d’une amende pouvant 
atteindre 75 000 € (375 000 € pour les personnes morales) et de deux ans de prison maximum « 
le fait d’abandonner, déposer ou faire déposer, dans des conditions contraires aux dispositions du 
chapitre I du titre IV du Code de l’environnement ». Ces dépôts sont en général constitués de déchets 
d’entreprises qui auraient dû être remis dans des installations de traitement de déchets. 

L’article R. 635-8 punit de l’amende prévue pour les contraventions de 5e classe l’abandon et le dépôt de déchets 
commis à l’aide d’un véhicule, la confiscation du véhicule ayant servi à commettre l’infraction pouvant en plus 
être ordonnée par le tribunal de police. Il s’agira majoritairement de déchets ménagers ou assimilés et le plus 
souvent d’encombrants, d’appareils électroménagers hors d’usage volumineux, de déchets de bricolage etc.

L’article R. 632-1 du Code pénal réprime les atteintes au règlement de collecte établi par l’autorité administrative 
chargée du service public des déchets ménagers et assimilés par l’amende prévue pour les contraventions de la 
2e classe. Ces atteintes se définissent par le fait : • de ne pas respecter les jours et heures prévus pour la collecte 
des déchets ; • de présenter les déchets dans des contenants inadaptés, comme par exemple de déposer les sacs 
remplis de déchets à même le trottoir alors qu’ils devraient être mis dans des poubelles ou dans les points d’apport 
volontaire ; • de présenter à la collecte en porte-à-porte des déchets qui doivent être apportés à la déchèterie ; • 
de déposer des déchets à un emplacement prévu pour d’autres déchets (exemple : mettre des bouteilles en verre 
dans la borne de collecte du carton) ou à côté de la borne destinée à les recevoir, même si celle-ci est saturée. 

Le Code pénal réprime enfin le fait d’encombrer la voie publique notamment avec des déchets (article R. 644-2).

Un dépôt illégal de déchets, plus communément appelé « dépôt sauvage », est la résultante d’abandons 
de déchets par une ou plusieurs personnes, identifiées ou non, entraînant une accumulation anarchique de 
déchets divers ou parfois de même type.
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FORUM
 DE L’EM

PLOI COURTINE

ORGANISATION D’UN FORUM DE L’EMPLOI
JOB DATING en Courtine

JEUDI 7 NOVEMBRE 2024 de 8h30 à 12 heures 

Dans les locaux de l’Hôtel Mercure 

En partenariat avec FRANCE TRAVAIL (ex POLE EMPLOI), nous organisons le JEUDI 7 NOVEMBRE 2024 de 8h30 à 12 
heures, un FORUM DE L’EMPLOI (JOB DATING) qui se tiendra dans les locaux de l’HÔTEL MERCURE en COURTINE (2 
rue Mère Térésa).

Le but du « job dating » est de recruter des candidats en un temps express, en moins d’une dizaine de minutes. 

C’est pourquoi, afin que nous puissions nous projeter et mettre tout en œuvre pour que cette rencontre soit bénéfique 
tant aux employeurs représentés qu’aux demandeurs d’emplois, nous vous demandons de bien vouloir nous informer 
dans quelle mesure vous seriez susceptibles d’y participer et dans ce cas, quels sont vos besoins en termes de 
personnel à recruter. 

L’objectif de France TRAVAIL est de garantir un accompagnement et des services adaptés aux besoins des personnes 
sans emploi et des entreprises qui recrutent sur l’ensemble du territoire, grâce à une coopération renforcée avec 
l’ensemble des acteurs de l’emploi, de la formation et de l’insertion.

INSCRIPTION
	 COUPON - REPONSE à retourner par mail svp à accueil@courtine.asso.fr 

Mme / M……………………………………………………………………………………………………………………………………………

ENTREPRISE ………………………………………………………………………………………………………………………………………

Souhaiterait participer au FORUM DE L’EMPLOI / JOB DATING organisé par l’ASSOCIATON du PARC D’ACTIVITES 
AVIGNON COURTINE CONFLUENCE en partenariat avec France TRAVAIL le JEUDI 7 NOVEMBRE 2024.

Vos besoins en recrutement :

Secteur d’Activité.........................................................................................................................................................................................................................................................................................................................

Intitulé du Poste à pourvoir........................................................................................................................................................................................................................................................................................

Type de contrat...............................................................................................................................................................................................................................................................................................................................

Profil recherché..............................................................................................................................................................................................................................................................................................................................

Combien de postes souhaitez-vous pourvoir..................................................................................................................................................................................................................................



Le quorum étant atteint, le Président Dominique TADDEI déclare la réunion ouverte à 18h00 
Il souhaite la bienvenue à tous les participants et excuse l’annulation de la participation de la BANQUE DE France 
tenue au « droit de réserve » en cette période pré-électorale.

RAPPORT MORAL 

Le Président expose le bilan moral de l’association :

•	 Le site de Courtine comprend à ce jour plus de 350 entreprises et près de 5.000 salariés.
•	Une présence téléphonique est maintenue 7 jours sur 7 jours.
•	Nous avons représenté au quotidien les entreprises de COURTINE auprès des instances politiques et de 

l’administration (Grand-Avignon, Mairie, Département, Préfecture, Conseil Départemental, Conseil Régional, …)
•	Nous nous sommes investis dans la défense des intérêts de la zone et des intérêts communs ainsi que dans la 

représentation des entreprises par la communication et la promotion de la zone
•	Des réunions par visio-conférences ont eu lieu (rencontres économiques et interzones PACA). 
•	Nous avons créé des partenariats avec différents organismes dont MAISON DU DON DU SANG, INSTITIUT DU 

CANCER SAINTE CATHERINE, OPERA du GRAND AVIGNON, ORCHESTRE NATIONAL AVIGNON ORCHESTRE.
•	Nous avons obtenu des tarifs préférentiels pour les salariés et les chefs d’entreprises auprès du PARC SPIROU 

PROVENCE, ROCHER MISTRAL, L’ORCHESTRE NATIONAL AVIGNON PROVENCE, L’OPERA GRAND AVIGNON, 
FUTUROSCOPE, CHATEAU DE CLARY, SPA DE L’HÔTEL MERCURE.

•	Nous sommes intervenus à de nombreuses reprises pour des problèmes d’entretien et de voirie, pour des 
problèmes d’insécurité - contact régulier avec la Police Municipale et Nationale (gens du voyage, vols, intrusions 
et autres méfaits), pour des problèmes de circulation (vitesse excessive, courses de voitures, nuisances diverses) 
ou de stationnement, d’élagage, de tri sélectif, problème d’égout, de coupure d’eau etc…. 

•	Comme toutes les années, nous gérons l’administratif et le secrétariat de l’ASEF (Association Syndicale des 
propriétaires de terrains embranchables à la voie ferrée de Courtine

•	Nous avons organisé une réunion avec les services concernés de la Municipalité et du Grand Avignon pour faire 
un état des lieux de tous les problèmes renco ntrés en Courtine (insalubrité, sécurité, etc.).

•	Nous avons participé à plusieurs rencontres et réunions avec les présidents des autres zones d’activités de 
Vaucluse. 

•	Les membres du Conseil d’Administration ont pu discuter, lors de rendez-vous avec madame Cécile HELLE et 
monsieur Joël GUIN, des problèmes rencontrés en Courtine et des projets.

•	Rencontre avec Madame la Préfète de VAUCLUSE
•	Nous avons organisé des CROISSANTS DE COURTINE.
•	Nous avons organisé LE DEJEUNER DE NOEL DES ENTREPRENEURS DE COURTINE, en présence des élus.
•	Plusieurs réunions du CONSEIL D’ADMINISTRATION de Courtine, en présence des membres associés, ont eu lieu
•	Réunions mensuelles du Groupe d’Actions de Courtine 

Réunions du CONSEIL D’ADMINISTRATION

.	 28 février 2023  
•	 28 avril 2023   
•	 31 mai 2023  
•	 28 novembre 2023 

LA COMMUNICATION

Le bulletin de Courtine

Le bulletin d’informations «EN COURTINE» a été édité en JANVIER / MARS / MAI / JUILLET / SEPTEMBRE et NOVEMBRE 
2023 en 12 pages et parfois 16 pages quadri chromées. Le bulletin retrace la vie des entreprises de Courtine et du 
Parc d’Activités. Il est principalement financé par des partenaires publicitaires qui nous font confiance depuis de 
nombreuses années et que nous remercions chaleureusement, à savoir :

TECELYS ORIZO / MERCURE / GRAND DELTA HABITAT / CNR / MAC DO / VINCENT DE PAUL

Le bulletin est distribué à toutes les entreprises de Courtine, sur le territoire du Grand Avignon, aux institutionnels et 
mis en ligne sur notre site internet ainsi que sur notre page Facebook et sur Instagram.

Le site internet (www.courtine.asso.fr) 

Adresse mail : accueil@courtine.asso.fr

Nous gérons le site internet :

•	 L’annuaire des entreprises 

•	 Les pages d’actualités 

•	 L’agenda des manifestations

•	 La mise en ligne des bulletins « En COURTINE » et du GRAND AVIGNON 

•	 Les rubriques « recherches et offres d’emplois » 

•	 Les annonces immobilières (locations et ventes). 

Pour information : les entreprises peuvent nous faire parvenir diverses informations les concernant (actualités - 
évènements - photos, etc.…) qui pourraient être mises en ligne et/ou faire l’objet d’un article spécifique dans le 
journal de Courtine.

Présence sur FACEBOOK et INSTAGRAM

Le compte FACEBOOK a été tenu à jour au fur et à mesure des événements et nous comptons environ « 6000 amis » 
sur cette plateforme de communication.

Nous communiquons également via INSTAGRAM.

Abonnement VAUCLUSE HEBDO

En partenariat avec le magazine VAUCLUSE HEBDO, notre Association a offert à toutes les entreprises adhérentes de 
Courtine un abonnement d’un an pour l’année 2023.

La signalétique

Dominique TADDEI rappelle que «LA SIGNALISATION DE CHAQUE ENTREPRISE SE FAIT OBLIGATOIREMENT PAR 
L’INTERMEDIAIRE DE L’ASSOCIATION»

Nous constatons régulièrement que nos différents supports de signalisations font l’objet de dégradations et 
détériorations par le VOL des panneaux, l’affichage sauvage, des tags, des stickers d’entreprises collés…

Nous rappelons que l’affichage sauvage est interdit et passible d’une amende importante pour chaque publicité.

Le plan de COURTINE et le plan d’AVIGNON-COURTINE

Des plans sont mis à la disposition de tous les visiteurs. L’association prend en charge le coût de l’impression des 
plans. 

L’Association et l’environnement

Nous faisons le tri sélectif. Nous récupérons et recyclons les cartouches d’encres usagées ainsi que les piles et les 
ampoules.

Nous utilisons du papier recyclé ainsi que des fournitures écoresponsables (fournitures de bureau, pochettes, stylos, 
enveloppes etc.). 

EVENEMENTS en bref en 2023

•	 15 JANVIER 2023 : Parution du bulletin de Courtine
•	20 JANVIER 2023 : Galette des Rois à l’association de FONTCOUVERTE
•	23 JANVIER 2023 : Cérémonie des Vœux du Monde Economique au Palais des Papes
•	24 JANVIER 2023 : Réunion mensuelle du groupe d’actions COURTINE
•	31 JANVIER 2023 : Réunion Statuts
•	31 JANVIER 2023 : Cérémonie des vœux de GRAND DELTA HABITAT
•	17 FEVRIER 2023 : Réunion mensuelle du groupe d’actions Courtine 
•	20 FEVRIER 2023 : Finalisation projet nouveaux statuts Me Hanocq
•	28 FEVRIER 2023 : Présentation de TERRES D’EFC dont le but est de faire baisser le volume et le coût des matières 

premières et favoriser la mutualisation
•	28 FEVRIER 2023 : Conseil d’Administration Courtine 
•	28FEVRIER 2023 : Conférence économique Banque de France, Direction des Finances Publiques et Tribunal de 

Commerce
•	8 MARS 2023 : Groupe BERTO Présentation MOBILETHIC dont le but est de faire vivre et développer en COURTINE 

l’éco-mobilité douce (véhicule électrique, vélo électrique, co-voiturage, partage. ISOVATION et BERTO ayant 
participé à cette opération ont comptabilisé chacun plus de 3000 kms en vélo. Dommage que cette opération 
C2E se termine fin juin ,car outre le fait de la préservation de l’environnement, cela permettait de faire 
remonter auprès du GRAND AVIGNON des informations concernant les pistes cyclables, les revêtements, les 
améliorations à apporter.

•	9 MARS 2023 : Réunion de présentation des travaux sur Rocade par le Grand Avignon
•	15 MARS 2023 : Parution du bulletin de Courtine
•	15 MARS 2023 : Partenariat avec la Maison du Don du SANG Avignon
•	15 MARS 2023 : Réunion mensuelle du groupe d’actions COURTINE
•	16 MARS 2023 : CROISSANTS DE COURTINE LA VALLERGUE 
•	19 MARS 2023 : Concert gospel du groupe Gospel « Philarmonic Experience »
•	31 MARS 2023 : DINER DES CHEFS INSTITUT SAINTE CATHERINE
•	1er AVRIL 2023 : LANCEMENT DU PROGRAMME MOBIL’ETHIC en COURTINE
•	6 AVRIL 2023 : Nomination Officielle de Dominique TADDEI au CONSEIL DE DEVELOPPEMENT du Grand Avignon
•	9 AVRIL 2023 : Partenariat avec la Course L’AVIGNONNAISE 
•	11 AVRIL 2023 : Réunion de Présentation des projets de redynamisation du Grand Avignon
•	13 AVRIL 2023 : Réunion mensuelle du groupe d’actions Courtine
•	20 AVRIL 2023 : CROISSANTS DE COURTINE à l’IFC
•	24 AVRIL 2023 : Présentation du projet de circulation à AGIS 
•	25 AVRIL 2023 : Rencontre avec MOBIL’ETHIC 
•	26 AVRIL 2023 : Installation d’une RUCHE « Association de Courtine » avec le Berger des Abeilles
•	27 AVRIL 2023 : Opération CROIX ROUGE 2023 avec LA POSTE
•	2 MAI 2023 : RENCONTRE avec Joël GUIN Président du Grand Avignon, M. MOUREAU, vice-président / M. GELLY, 

directeur des Services Techniques et Mme FEYBESSE du Service Développement Economique et les membres du 
groupe d’actions de Courtine au siège du GA.

•	2 MAI 2023 : CEREMONIE D’INSTALLATION OFFICIELLE DU 
CONSEIL DE DEVELOPPEMENT

•	4 MAI 2023 : CEREMONIE DE LA POSE DE LA 1ERE PIERRE 
DU NOUVEAU BATIMENT DE VINCENT DE PAUL COURTINE

•	5 MAI 2023 : Rencontre avec le Directeur de CARREFOUR
•	10 MAI 2023 : AG ASEF
•	12 MAI 2023 : CROISSANTS DE COURTINE CONTACTMEDIA
•	12 MAI 2023 : Réunion mensuelle du groupe d’actions Courtine
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•	15 MAI 2023 : Parution du bulletin de Courtine
•	16 MAI 2023 : Obtention de nouveaux partenariats / tarifs 
préférentiels (LA BAMBOUSERAIE ET ZOO LA BARBEN)

•	22 MAI 2023 : Réunion du CODEV
•	31 MAI 2023 : Conseil d’Administration de Courtine avec Grand 
Avignon et Mairie

•	1er JUIN 2023 : Restitution de l’étude MOBILETHIC COURTINE 
et 1er atelier de concertation

•	8 JUIN 2023 : COURTINE BUSINESS
•	12 JUIN 2023 : Réunion CODEV
•	15 JUIN 2023 : AGE COURTINE
•	15 JUIN 2023 : AG COURTINE
•	22 JUIN 2023 : INSTALLATION D’UNE BOITE A LIVRES ASSOCIATION DE COURTINE
•	26 JUIN 2023 : Réunion de lancement du programme Mobil’Ethic avec l’arrivée de l’animateur sur zone et 

déploiement des solutions
•	6 JUILLET 2023 : Petit-déjeuner et intervention de QUALIRETRAITE
•	15 JUILLET 2023 : Parution du bulletin de Courtine
•	18 JUILLET 2023 : Réunion mensuelle du groupe d’actions Courtine avec les nouveaux administrateurs
•	21 JUILLET 2023 : CROISSANTS DE COURTINE à L’ORCHESTRE NATIONAL AVIGNON PROVENCE
•	27 JUILLET 2023 : Don d’une mallette de 1er secours aux RESTOS du CŒUR
•	28 JUILLET 2023 : DON de SANG des salariés de l’association de Courtine
•	3, 4, 5 AOÛT 2023 : NETTOYAGE de certaines RUES de COURTINE (dépôts sauvages, détritus)
•	SEPTEMBRE 2023 : Obtention de nouveaux partenariats / tarifs préférentiels (ORCHESTRE NATIONAL AVIGNON 

PROVENCE / OPERA GRAND AVIGNON)
•	4 SEPTEMBRE 2023 : Réunion de préparation à la rencontre avec la Préfète 
•	4 SEPTEMBRE 2023 : RENCONTRE avec Violaine DEMARET, Préfète de Vaucluse
•	12 SEPTEMBRE 2023 : Présentation du projet AVIGNON CONFLUENCE en présence de Cécile HELLE et Joël GUIN
•	12 SEPTEMBRE 2023 : Réunion CODEV
•	13 SEPTEMBRE 2023 : Réunion mensuelle du groupe d’actions Courtine
•	15 SEPTEMBRE 2023 : Parution du bulletin de Courtine
•	28 SEPTEMBRE 2023 : Inauguration nouveau siège CAF Vaucluse COURTINE
•	OCTOBRE 2023 : GRANDE JOURNEE DE NETTOYAGE DE COURTINE
•	4 OCTOBRE 2023 : CROISSANTS DE COURTINE ISOVATION
•	5 OCTOBRE 2023 : Journée « Économie Circulaire : quelles avancées pour notre territoire ? »
•	10 OCTOBRE 2023 : Réunion mensuelle du groupe d’actions Courtine
•	19 OCTOBRE 2023 : CROISSANTS DE COURTINE RESTAURANT MAC DONALD’S COURTINE
•	23 OCTOBRE 2023 : Réunion CODEV
•	26 OCTOBRE 2023 : Première soirée entreprises de l’Orchestre National Avignon-Provence
•	6 NOVEMBRE 2023 : 1er COPIL Mobil’Ethic sur le Parc d’activités de Courtine
•	15 NOVEMBRE 2023 : Parution du bulletin de Courtine
•	17 NOVEMBRE 2023 : RDV JOURNALISTE article Courtine 
•	20 NOVEMBRE 2023 : TABLE RONDE Direction de l’Emploi du Travail et des Solidarités du Vaucluse      
•	 21 NOVEMBRE 2023 : Rencontre avec le Grand Avignon, la Mairie, le Conseil d’Administration de Courtine et les 

membres du groupe d’actions 
•	23 NOVEMBRE 2023 : Réunion mensuelle du groupe d’actions Courtine
•	23 NOVEMBRE 2023 : RENCONTTRE MUTUALITE Table ronde Santé au Travail
•	24 NOVEMBRE 2023 : DINER DES CHEFS INSTITUT SAINTE CATHERINE
•	28 NOVEMBRE 2023 : C.A COURTINE
•	DECEMBRE 2023 : Partenariat avec la Maison du Don du SANG Avignon / Don du sang des salariés 
•	DECEMBRE 2023 : Obtention de nouveaux partenariats / tarifs préférentiels (FUTUROSCOPE / SPA 	 M E R C U R E 

COURTINE / CHÂTEAU DE CLARY)
•	DECEMBRE 2023 : NETTOYAGE de certaines RUES de COURTINE (dépôts sauvages, détritus)
•	12 DECEMBRE 2023 : Brunch de Courtine ADAGIO ACCESS
•	19 DECEMBRE 2023 : DEJEUNER DE NOEL 

Le Président ayant soumis le rapport moral au vote, 

ce dernier est ADOPTE A L’UNANIMITE

Avant de lister les projets 2024, Le Président informe tout d’abord les membres présents qu’à la suite de la visite de 
Monsieur Joël GUIN, Président du GRAND AVIGNON et de lui-même sur le site de COURTINE, un après-midi complet, 
la SOCIETE R.Q.G.A en COURTINE a obtenu le marché du nettoyage et d’entretien de la zone. Bravo aux membres du 
Groupe d’Actions qui se sont investis à nos côtés pour que ce projet aboutisse (avec l’aide de Frédéric NURDIN).

Il est à noter que le Groupe d’Actions, plus particulièrement Philippe CARLES et Elisabeth CESARINI, a œuvré également 
pour que des jardinières soient installées sur le parking de la Boulangerie de Marie Blachère en collaboration avec la 
société LES JARDINS DU COLIBRI, à la place des dépôts d’ordures qui étaient amoncelés depuis des mois.

PROJETS 2024 :

• Organisation du Déjeuner de NOËL des Entrepreneurs de Courtine (en décembre)
• Organisation de réunions avec les élus (GRAND AVIGNON, PREFECTURE et MAIRIE d’AVIGNON) sur les différents 
problèmes liés au site de Courtine
• Abonnement d’un an offert par l’Association au magazine VAUCLUSE HEBDO à toutes les entreprises adhérentes
• Assemblée Générale de l’ASEF
• Assemblée Générale de l’Association de Courtine
• Organisation des différents Conseils d’Administration
•  Organisation de COURTINE BUSINESS
•Participation au DINER DES CHEFS de l’INSTITUT SAINTE CATHERINE édition 2024 (événement c aritatif)

• Tarifs préférentiels pour l’Association de Courtine avec le Parc Provençal ROCHER MISTRAL (Château de la Barben), 
le Parc SPIROU PROVENCE, le ZOO DE LA BARBEN, LA BAMBOUSERAIE, ORCHESTRE NATIONAL AVIGNON PROVENCE, 
OPERA GRAND AVIGNON etc… Obtention de nouveaux PARTENARIATS et AVANTAGES 
• Collaboration avec les autres zones d’activités de Vaucluse pour l’amélioration et le développement de nos zones 
d’activités
• Distribution du programme de la saison 2024 de l’Opéra du Grand Avignon
• Renouvellement de notre engagement en faveur de la biodiversité avec notre RUCHE « Association de Courtine » 
avec LES RUCHES DE LOU apiculteur à Courthézon
• Organisation des CROISSANTS DE COURTINE
• Participation aux différentes réunions et évènements concernant Courtine
• Partenariat avec la MAISON DU DON / EFS Avignon / DON DE SANG en COURTINE
•DEJEUNER DES PRESIDENTS des associations de Vaucluse
•PROGRAMME MOBIL’ETHIC. Ce programme vise à expérimenter des solutions de mobilité pour améliorer vos trajets 
domicile-travail. Mobil’ethic est un programme d’accompagnement au changement qui vise à aider les entreprises 
à faire évoluer leurs salariés vers des solutions de mobilité plus durables (vélo à assistance électrique, covoiturage, 
autopartage ou encore véhicule électrique…).
• GRANDE JOURNEE DE NETTOYAGE EN COURTINE 
• Réunions thématiques EDF Economies d’Energie en entreprises 
• Engagement dans la démarche EIT avec le Grand Avignon
•Jardins partagés en cours d’élaboration avec la CNR propriétaire du terrain visé

RAPPORT FINANCIER

Philippe CARLES présente le rapport financier. 
Concernant les comptes 2023 le résultat net ressort à -2.241,25 €

•	 Le CA est de 80 014,95 € (dont 72.544 € de cotisations)
•	 1.719 € de remboursement de l’assurance (accident de circulation sur panneau de signalisation)
•	 Et 5.752 € de recettes publicitaires
•	 Subventions Grand AVIGNON et ASEF 28 669 €

Après avoir diminué durant plusieurs années consécutives, la subvention du Grand Avignon est maintenu à 25.000 
euros pour l’année 2024.

Les années qui arrivent s’annoncent difficiles pour l’association (difficulté à faire payer les cotisations et à trouver 
des partenaires publicitaires, augmentation du coût de la vie, incertitude du maintien de la subvention de l’ASEF et 
du GRAND AVIGNON, difficulté à conserver les adhérents d’une année sur l’autre, etc.…)

La subvention du GRAND AVIGNON est passée de 40.000 € à 25.000 € entre 2016 et 2022 soit une perte cumulée de 
subvention de 65.000 € sur 7 ans

Plus aucune subvention du Conseil DEPARTEMENTAL (soit 2.500 € de moins depuis 2018) soit une perte cumulée de 
subvention de 15.000 € sur 6 ans

Nous n’avons jamais perçu aucune aide ni subvention de la MAIRIE d’AVIGNON

Le Président ayant soumis le bilan financier 2023 au vote,

 ce dernier est ADOPTE à l’UNANIMITE

RENOUVELLEMENT DU CONSEIL D’ADMINISTRATION

Nouvelles candidatures :

o	 Elisabeth CESARINI (VULCO PNEUS)
o	 Frédéric NURDIN (RQGA)
o	 Jérôme TEMPIER (UGOCOM)

M. TADDEI demande à chacun de se présenter brièvement et 

Soumet au vote ces TROIS nouvelles candidatures qui sont 

ADOPTEES MAJORITAIREMENT avec une ABSTENTION

LE NOUVEAU CONSEIL D’ADMINISTRATION est donc composé de :

M. Roberto BENET (TRAITEUR LA VALLERGUE)
M. CARLES Philippe (ISOVATION)

Mme CESARINI Elisabeth (VULCO PNEUS)
M. DRONE Christophe (AGIS)

M. FERRY David (CNR)
M. FOURNEL Johan (GMTi)

M. LABROT Daniel (NELSON MARK FOREST)
M. MACHOU Yves (SCI LE CERISIER)

M. NURDIN Frédéric (R.Q.G.A)
M. PASCAUD Bernard (AFSI)

M. PURPAN Emmanuel (YETIGEL)
M. RIDEL Gilles (HOTEL FESTIVAL SUD)
M. TADDEI Dominique (TADDEI D.S.E.)

M. TEMPIER Jérôme (UGOCOM)

L’ordre du jour étant épuisé, la séance a été levée à 19h00
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Notre dernière édition des Petits Déjeuners des Entrepreneurs de 
Courtine, « Croissants de Courtine », s’est déroulée le Mardi 25 Juin der-
nier, de 8h30 à 11 h30, dans les locaux de l’entreprise DELIFRANCE situés 
643 rue Sainte Geneviève en Courtine.

Autour d’un petit-déjeuner gargantuesque et absolument délicieux 
(Chaussons aux pommes, Muffins au chocolat, Pain fourré Chocolat 
Noisette, Babka au Caramel, Pains au chocolat, Croissants, Tresse 
érable noix pécan, Croissant fourré chocolat noisettes etc…) monsieur 
Waheb NOUARI Directeur de site de DELIFRANCE AVIGNON, a accueilli une 
trentaine de chefs d’entreprises et de salariés adhérents de l’association de 
Courtine afin de présenter les activités de DELIFRANCE, le site, les locaux, 
l’équipe et l’entreprise. 

 Monsieur NOUARI était accompagné de monsieur DUCHOSAL (superviseur 
process en production), de madame BAPST (responsable HSE du site) et de 
Madame PIRIOU (responsable qualité du site).

 Les Croissants de Courtine sont un moment convivial d’échanges, de par-
tages, de rencontres et de découvertes.

Ils permettent de mieux nous connaitre et de construire des liens. 

Cette demi-journée de découverte a été aussi enrichissante que 

passionnante.

DELIFRANCE est un acteur majeur de la boulangerie industrielle.

Depuis sa création en France en 1978, DELIFRANCE développe des produits 
de boulangerie, viennoiserie, pâtisserie et traiteur pour les professionnels 
de la restauration, les artisans boulangers et la grande distribution dans 
100 pays à travers le monde.

 DELIFRANCE appartient au groupe coopératif céréalier français VIVESCIA, 
qui s’attache à prendre soin du grain du champs à l’assiette.

Spécialisé dans la culture et la valorisation alimentaire des céréales, 
VIVESCIA appartient à 10 000 agriculteurs du Nord-Est de la France.

DELIFRANCE tire parti de cette spécificité et travaille en étroite collaboration 
afin de fournir les meilleurs produits.

 Inspirés de la passion pour la boulangerie et forts de son patrimoine, de 
son savoir-faire et

de son exigence pour le goût et la qualité, DELIFRANCE permet à ses clients 
du monde entier d’attirer, de satisfaire et de régaler ses consommateurs à 
chaque moment de la journée.

LES PETITS DEJEUNERS DES ENTREPRISES DE 

COURTINE LES « CROISSANTS DE COURTINE » 

DANS LES LOCAUX de DELIFRANCE AVIGNON



L’Expertise DELIFRANCE

Des produits classiques, des viennoiseries, des délicieux pains, des produits 
de snacking à base de pâte feuilletée, aux grands classiques de la pâtisserie 
française, DELIFRANCE propose une large gamme de produits qui répondent 
aux besoins actuels.

Des petits pains individuels aux demi-baguettes, en passant par les 
baguettes et les pains à partager, DELIFRANCE propose une grande variété 
de formats et de recettes.

DELIFRANCE c’est aussi une large gamme de viennoiseries classiques (crois-
sant au beurre, pain au chocolat, pain aux raisins) ainsi que des spécialités 
pour répondre aux demandes des consommateurs et des clients : viennoise-
ries fourrées, biologiques, végan…

Spécialiste des grands classiques de la pâtisserie française, tous les entre-
mets, les produits à base de pâte à choux et les millefeuilles sont fabriqués 

dans les ateliers de Bretagne.

Grâce au savoir-faire en pâte feuilletée, DELIFRANCE propose un large choix 
de produits salés dont une offre de snacks variée et qualitative avec diverses 
formes, pâtes et recettes : panier, escargot, torsade, corbeille, croissant.

3 300 collaborateurs, 14 sites de production, 2 milliards de viennoiseries/an 
produites et vendues par DELIFRANCE dans le monde.

DELIFRANCE est présent dans 100 pays à travers le monde.

Avec des usines en France, en Europe et en Asie et un réseau commercial 
international unique, DELIFRANCE est proche de ses clients. DELIFRANCE 
adapte ses recettes et ses services aux traditions, aux habitudes de consom-
mation et aux réseaux de distribution locaux.

DELIFRANCE Avignon
643 rue Sainte-Geneviève

84000 Avignon

contact@delifrance.com 
04 90 80 44 80

www.delifrance.com
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simples pour tous
des transports

Avec sa nouvelle  
application ALLOBUS 
il réserve son transport à la demande 
directement sur son téléphone.

      de choix avec des horaires flexibles 
& des réservations de dernière minute !
+

Votre nouveau transport à la demande !

Pour les 16 communes du Grand Avignon ! 
Téléchargez l’appli Allobus et réservez votre trajet ! 
Tous les arrêts du réseau sont desservis ! 

Du lundi au jeudi de 5h30 à 22h30. 
Le vendredi et samedi de 5h30 à 00h30. 
Le dimanche et jours fériés (sauf 1er mai) de 7h30 à 
21h.

1 Créez votre compte

2 Réservez votre trajet  
La nouvelle recherche d’itinéraires intègre 
bus, tram et service Allobus, pour vous 
proposer  
le meilleur trajet jusqu’à votre destination 
finale.  
Priorité est donnée aux lignes régulières !

3 Consultez votre trajet 
SMS, alertes en temps réel.

4 À bord du véhicule
Suivez votre itinéraire et votre heure 
d’arrivée en temps réel sur votre mobile.

Plus d’infos, 

le QR Code
scannez

Réserver

L’appli trouve la meilleure solution pour vous déplacer !

Solution transport ALLOBUS uniquement

Solution ligne régulière uniquement (solution prioritaire)

Solution ligne régulière + ALLOBUS
(voir conditions sur orizo.fr)

Un service accessible aux tarifs Orizo.

A3_COURTINE_ALLOBUS_RENTREE23.indd   1A3_COURTINE_ALLOBUS_RENTREE23.indd   1 04/09/2023   12:25:3204/09/2023   12:25:32
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COURTINE OLYM
PIQUE

Notre événement «COURTINE OLYMPIQUE » s’est tenu le vendredi 12 juillet dernier, dans les jardins de 
l’association de Courtine Confluence, entre 12 heures et 14 heures en présence d’une soixantaine de 
participants qui ont pu échanger avec les clubs présents, s’initier aux différents sports et se relaxer grâce au 
massage AMMA de Renato, éducateur sportif.

Nous avons eu le plaisir d’accueillir les clubs sportifs suivants :  

USAP BASKETBALL AVIGNON LE PONTET www.usapbasket.fr 
SO AVIGNON XIII www.soa13.fr 
AVIGNON BADMINTON CLUB www.avignonbadmintonclub.fr 
RENATO EDUCATEUR SPORTIF www.renatosantesport.fr 

Un grand buffet déjeunatoire a été offert à tous les invités et partenaires de l’événement. 

COURTINE OLYMPIQUE
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GRAND AVIGNON GOURM
AND

Après son succès l’an passé, cet événement populaire organisé 
par le Grand Avignon revient pour une deuxième édition, du 
lundi 16 septembre au dimanche 22 septembre 2024, avec une 
programmation festive, généreuse et gourmande. Seront mis 
à l’honneur les savoir-faire et talents du territoire avec tous les 
acteurs de la filière gastronomie, chefs, producteurs, vignerons, 
artisans des métiers de bouche...

Bien Bon ! en 2024, ce sont bien sûr quelques nouveautés, pour 
aller encore plus à la rencontre de la production locale, pour mêler 
culture et cuisine ou encore apporter un coup de projecteur sur les 
talents de l’ombre qui font notre alimentation de demain :

L’Opéra Bouffe signe l’ouverture de l’évènement, proposant 
une rencontre entre gastronomie et arts vivants. Une expérience 
inoubliable au sein de l’Opéra du Grand Avignon avec un repas 
plein de surprises orchestré par le chef étoilé Pascal Auger.

La Conférence alléchante accueillera, elle, Périco Légasse, journaliste 
et critique gastronomique (Marianne) depuis près de trente ans.  
Il traitera des sujets de l’alimentation, de la gastronomie et du 
terroir. Périco Légasse défend une agriculture engagée et enracinée 
qui se conçoit comme un patrimoine, un héritage, un art de vivre, 
une civilisation.

Sans oublier, les Tours des Gourmands pour partir à la rencontre 

des producteurs du territoire, au travers de 7 itinéraires gratuits à 
faire à pied ou à vélo ; les Coulisses du Bien Manger avec des 
visites thématiques au sein d’entreprises de l’agro-alimentaire 
pour découvrir les savoir-faire du Grand Avignon ; Place des 
Gourmands, une grande foire du Bien manger et du Bien boire 
pour une journée festive et locavore dans les rues de Villeneuve 
lez Avignon ; et bien sûr la Surprise des Chefs qui associe 5 chefs 
du Grand Avignon à cinq déjeuners uniques, servis dans des lieux 
insolites, patrimoniaux et champêtres, dévoilés quelques jours 
avant le repas.

Pour ne pas manquer une miette de la programmation, 
rendez-vous sur www.grandavignonbienbon.fr

BIEN BON, les rendez-vous gourmands du Grand 
Avignon, revient pour sa seconde édition !

Agence de communication digitale

Website - SEO - SEA 

contact@apollo-com.fr 09 78 28 84 34
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Vous cherchez une crèche ?Vous cherchez une crèche ?

06 08 40 07 17

Micro-crècheMicro-crèche
Avignon CourtineAvignon Courtine

!!! OFFRE SPECIALE !!!
Parc d'Activités Avignon 

COURTINE CONFLUENCE

Vous travaillez à Courtine Confluence ?Vous travaillez à Courtine Confluence ?
Votre employeur adhère à l’association du Parc d’Activités ?Votre employeur adhère à l’association du Parc d’Activités ?

Inscriptions sur babymontessori.fr


